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Fairness bei der Leistungsmessung:
Der TestDaF fiir Menschen mit Behinderung

Ulrike Arras & Anika Miiller | Bochum D

El planteamiento de la igualdad y las normativas legales al respecto
establecen que las personas con discapacidades deben gozar del
acceso a la educacién, en especial a los exdmenes. Por ello, el Instituto
TestDaF, que desde el 2001 desarrolla y gestiona la prueba TestDaF
(Examen de Aleman como Lengua Extranjera), ofrece desde hace afios
pruebas adaptadas a personas con discapacidades, como por ejemplo:
para personas invidentes o con trastornos del lenguaje.

El articulo esboza, en primer lugar, el formato y las exigencias de la
prueba del idioma para acceder a la educaci6n superior. Luego, ahonda
en las diversas modalidades de implementacién segiin las necesidades
de las personas, de acuerdo a su discapacidad. El principio principal de
dichas modalidades es la equidad. Es decir, la prueba esta concebida
para reducir las desventajas de las personas discapacitadas sin que
esto represente para ellas una ventaja frente a las personas sin necesi-
dades especiales y evitar asi que los resultados de las pruebas se vean
distorsionados.

1. Problemaufriss

Fairness ist ein iibergeordnetes Prinzip der Leis-
tungsmessung, das sich jedoch nicht nur auf
Chancengleichheit fiir alle Prifungsteilneh-
merlnnen bezieht, sondern auch bedeutet, dass
Stakeholder wie Hochschulen, Arbeitgeber oder
Stipendien vergebende Institutionen auf eine
zuverldssige Leistungsmessung vertrauen kon-
nen. Voraussetzung dafir ist eine umfassende
Qualititssicherung bei Aufgabenentwicklung,
Testdurchfiihrung und Bewertung von Pri-
fungsleistungen. Transparenz in der Kommuni-
kation garantiert dabei, dass die Qualitit der
Priifung sowohl fiir TeilnehmerInnen als auch
fiir Stakeholder nachvollziehbar ist. Dazu trigt
auch die Auftklirung von TestkandidatInnen tiber
ihre Rechte bet, so z. B. die Moglichkeit, Prii-
fungsergebnisse zu reklamieren oder besondere
Durchfithrungsbedingungen fiir Teilnehmende
mit Behinderung' anzumelden.

In den letzten Jahren haben viele internationale
Testverbinde Richtlinien publiziert, in denen
solche Qualititsstandards und die damit verbun-
denenVerpflichtungen dargelegt sind, so z. B. der
Code of Practice der ALTE (1994, Association of
Language Testers in Europe)®. Als deren Mitglied
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hat sich das TestDaF-Institut, das seit 2001 die
Priifung TestDaF (Test Deutsch als Fremdspra-
che) entwickelt und weltweit administriert, zur
Einhaltung dieser Mindeststandards verpflichtet.
Grundsitze der Fairness und Ethik, die der ge-
nannte Code beinhaltet und die auch von der EU
wiederholt eingefordert werden?, beziehen sich
u. a. darauf, dass allen Menschen ungeachtet ih-
rer Herkunft, ithres Geschlechts, ihrer Religion
oder einer Behinderung die gleichen Chancen
eingeriumt werden. Dementsprechend hat
Deutschland bereits 2006 ein Gesetz zur allge-
meinen Gleichstellung verabschiedet*. Seither
bietet der TestDaF als standardisierter und inter-
nationaler Deutschtest einen Nachteilsausgleich
fiir Menschen mit physischen, mentalen oder
sensuellen Einschrankungen an. Das TestDaF-In-
stitut modifiziert in diesen Fillen die Durchftih-
rungsbedingungen, um eine Benachteiligung
auszuschlieBen. Ziel dabei ist es stets, die Anfor-
derungen an die Sprachkompetenz moglichst
nicht zu verindern.

Im vorliegenden Beitrag wird zunichst die Test-
DaF-Priifung kurz vorgestellt und sodann be-
schrieben, welche Anpassungen Behinderten an-
geboten werden, um einen individuell zuge-
schnittenen Nachteilsausgleich zu gewihrleisten.

2. Allgemeines zum TestDaF

Der TestDaF wendet sich in erster Linie an aus-
lindische Studienbewerberlnnen, die einen
Nachweis tber ausreichende Sprachkenntnisse
fiir ein Studium an einer deutschsprachigen
Hochschule Folglich werden
Deutschkompetenzen auf fortgeschrittenem Ni-

bendtigen.

veau, die fiir ein Hochschulstudium in Deutsch-
land relevant sind, gepriift. Die vier Teilkompe-
tenzen Lesen, Horen, Schreiben und Sprechen
werden weitgehend getrennt in je eigenen Prii-
fungsteilen gemessen’.



Horverstehen
3 Hortexte mit insgesamt 25 Items
Dauer: 40 Min.

Pause

Schriftlicher Ausdruck
1 Aufgabe zur Textproduktion
Dauer: 60 Min.

Miindlicher Ausdruck
7 Aufgaben zum Sprechen
Dauer: 30 Min.

Die rezeptiven Fihigkeiten werden
durch die Priifungsteile Leseverste-
hen und Horverstehen erfasst. Dabei
werden verschiedene hochschulrele-
vante Textsorten unterschiedlichen
Schwierigkeitsgrads prisentiert und
verschiedene Verstehensoperationen
mittels geschlossener und halboffener
Items tiberpriift. In beiden Teilen wird
das Verstehen von Gesamtzusammen-
hingen und Einzelinformationen und
ggf. auch impliziter Informationen er-
fasst. Die Uberpriifung der schriftli-
chen Ausdrucksfihigkeit erfolgt
anhand einer Texterstellungsaufgabe.
Es handelt sich um eine direkte Erfas-
sung der Fihigkeit auf der Basis eines
offenen Itemformats, wobei jedoch
schriftlich bzw. visuell prisentierte
Vorgaben die Aufgabe steuern. Die
PriifungsteilnehmerInnen sollen zei-
gen, dass sie in der Lage sind, zu einem
bestimmten Thema einen zusammen-
hingenden und klar aufgebauten, dis-
kursiven Text zu schreiben. Zur Erfas-
sung der miindlichen Ausdrucksfa-
higkeit wird ein semidirektes Format®
verwendet: Die miindliche AuBerung
wird nicht durch ein Priifungsge-
sprich elizitiert, sondern durch den
Stimulus eines fiktiven Gespriachspart-
ners oder einer fiktiven Gesprichs-
partnerin vom Band. Die Reaktionen
der TeilnehmerInnen werden auf ei-
nem Tontriger aufgezeichnet. Das zu-
nichst ungewohnte Format hat fiir ei-

nen standardisierten und weltweit ein-
gesetzten Test wichtige Vorteile, denn
es stellt sicher, dass alle Priifungsteil-
nehmerlnnen unter den gleichen Be-
dingungen ihre Leistung zeigen
(Durchfithrungsobjektivitit) und die-
se Leistung ungeachtet der Person
zentral von eigens geschulten Beurtei-
lerInnen bewertet wird (Beurteilungs-
objektivitit).

Die in den einzelnen Priifungsteilen
gezeigten Leistungen werden einer
der drei TestDaF-Niveaustufen
(TDN) 3, 4 oder s zugeordnet. Unter-
halb von TDN 3 differenziert der Test-
DaF nicht; eine Einstufung auf ,,unter
TDN 3 besagt lediglich, dass das Ein-
gangsniveau des TestDaF nicht er-
reicht wurde. Auf dem TestDaF-Zeug-
nis wird keine Gesamtnote ausgewie-
sen, vielmehr erfolgt zu jedem
Kompetenzbereich eine gesonderte
Stufenzuweisung, so dass fiir die Prii-
fungsteilnehmerInnen und andere
Stakeholder das Leistungsprofil klar
erkennbar ist.”

3. Standardisierung und
Qualitdtssicherung
Bei der Priifung TestDaF handelt es
sich um einen so genannten High-
Stakes-Test. Das bedeutet, vom indivi-
duellen Ergebnis hingt fiir den weite-
ren Lebensweg der einzelnen Prii-
fungsteilnehmerInnen viel ab, in
diesem Falle, ob sie die sprachlichen
Voraussetzungen filir ein Studium an
einer deutschen Hochschule erfiillen.
Aus diesem Grunde miissen bei der
Entwicklung der Priifungsaufgaben,
bei der Priifungsdurchfiihrung sowie
bei der Bewertung der Leistungen die
eingangs erwihnten Qualititsstan-
dards eingehalten werden. Dabei spie-
len diverse MaBnahmen der Standar-
disierung eine zentrale Rolle®:
¢ zentrale Testerstellung durch eigens
geschulte TestautorInnen anhand ei-
nes festgelegten Priifungsformats,
routinemiBige Erprobung und Eva-
luierung aller neuen Aufgaben;

¢ dezentrale Durchfiihrung der Prii-
fung weltweit durch so genannte
Prifungsbeauftragte an lizenzierten
Testzentren nach strengen Vorgaben
an zentral festgelegten Priifungster-
minen, Evaluierung der Prifungs-
durchftihrung;

* zentrale Beurteilung der Priifungs-
leistungen durch regelmilig ge-
schulte BeurteilerInnen anhand
festgelegter Bewertungsverfahren
und -kriterien, Monitoring der Be-
urteilerleistung.

Insgesamt gewihrleistet das TestDaF-
Institut dank dieses hohen Maf3es an
Standardisierung die Qualitit und
somit die Fairness der Priifung. Die
Gewihrung von Nachteilsausgleich
fiir Teilnehmende mit Behinderung
vervollstindigt dieses Ziel.

4. Nachteilsausgleich

fiir Teilnehmerlnnen mit
Behinderung

Im Einklang mit den genannten An-
forderungen an Qualitit und Fairness
ist es dem TestDaF-Institut ein wichti-
ges Anliegen, den Ablauf der standar-
disierten Priifung auf die besonderen
Bediirfnisse von Priifungsteilneh-
merlnnen mit Behinderung abzustim-
men. MaBnahmen, die das TestDaF-
Institut zur Anpassung ergreift, bezie-
hen sich auf Modifikationen der
Priifungsdurchfiihrung und auf die
Prisentation der Testunterlagen. Art
und Ausmal3 der Anpassung ist abhin-
gig vom Grad der Behinderung. Als
Entscheidungsgrundlage dient stets ein
irztliches Attest, das die Prifungsteil-
nehmenden im Testzentrum vorlegen.
Die endgiiltige Entscheidung wird
von Fall zu Fall im TestDaF-Institut in
Abstimmung mit den Priifungsbeauf-
tragten getroffen, also jenen Personen,
die in den Testzentren fiir die Durch-
fihrung der Priifung verantwortlich
sind. Der folgende Uberblick zeigt, fiir
welche Behinderungen prinzipiell
Nachteilsausgleich eingeriumt wer-
den kann und welche Anpassungen
moglich sind. Er ist als Orientierungs-
rahmen zu verstehen.

71

Babylonia 03/12 | babylonia.ch



72

Art der Behinderung

Maéglichkeiten, die Priifung anzupassen

Lese- und / oder Recht-
schreibschwidche
(Legasthenie, Dyslexie)

* Verlingerung der Bearbeitungszeit fiir alle
Priifungsteile

Aufmerksamkeitsdefizit-/
Hyperaktivitdtsstorung
(ADS / ADHS)

» Verlingerung der Bearbeitungszeit fiir alle
Priifungsteile

Sehschwiche und
Blindheit

¢ Test- und Vorbereitungsmaterialien in
Brailleschrift

¢ Test- und Vorbereitungsmaterialien in
elektronischer Form (am PC mit Bildschirm-
Leseprogramm)

* VergroBerte Testmaterialien (A3)

* Verlingerung der Bearbeitungszeit

* Unterstiitzung durch eine beisitzende Person
beim Ausfiillen der Antwortbogen (Lesever-
stechen und Horverstehen) und beim
Notieren der Kurzantworten (Horverstehen)

Horschwidche und
Gehorlosigkeit

* Durchfithrung der Priifungsteile Horverste-
hen und Miindlicher Ausdruck durch
Lippenlesen

* Durchfithrung der Priifungsteile Horverste-
hen und Miindlicher Ausdruck mit Koptho-

rern bei erhohter Lautstarke

Einschrankungen beim
Sprechen
(z.B. Stottern)

* Verlingerung der Sprechzeit beim Miindli-
chen Ausdruck

Motorische Einschrdankun-
gen
(z.B. Schreibmotorik)

o Verlingerung der Bearbeitungszeit beim
Schriftlichen Ausdruck

* Nutzung eines Computers (ohne integrierte
Hilfsmittel wie Rechtschreibpriifung, Lexika
u. 4.)

* Unterstiitzung durch eine beisitzende Person
beim Ausfiillen der Antwortbogen (Lesever-
stechen und Horverstehen) sowie beim
Notieren der Kurzantworten
hen)

(Horverste-

Hinweis:; Fiir TeilnehmerInnen im R ollstuhl
besteht zurzeit nicht tiberall die Moglichkeit,
den TestDaF abzulegen, da nicht jedes lizenzier-
te Testzentrum iiber einen barrierefreien
Zugang zu allen Riumlichkeiten verfiigt.
Allerdings bemiiht sich das TestDaF-Institut in
solchen Fillen gemeinsam mit den Teilneh-
merlnnen und Testzentren um praktikable

Losungen.
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Bei einer Mehrfachbehinderung wird die Prii-
tungsdurchfiihrung durch eine Kombination der
genannten Modifikationen geregelt. Auch eine
Befreiung von einzelnen Priifungsteilen ist mog-
lich. Dies gilt z. B. fiir den Miindlichen Ausdruck
bei Stummbeit, kann aber auch von gehorlosen
TeilnehmerInnen fiir die Priifungsteile Horver-
stechen und Miindlicher Ausdruck in Anspruch
genommen werden (statt Lippenlesen).

4.1 Aus der Praxis: Beispiele fiir die Modifikation

der Priifungsdurchfiihrung

Eine Anderung der Priifungsdurchfiihrung be-
zieht sich am hiufigsten auf den zeitlichen und
raumlichen Ablauf. Dazu zihlen Verlingerungen
der Bearbeitungszeiten flir einzelne Priifungsteile,
die Einriumung von zusitzlichen Pausen oder die
Durchfiihrung der Priifung in einem separaten
Raum, um den reguliren Priifungsverlauf nicht
zu stéren und somit faire Bedingungen fur alle
PriifungsteilnehmerInnen zu gewihrleisten. Von
einer angepassten Durchfiihrung ist auch dann
die Rede, wenn spezielle Hilfsmittel oder Son-
derausstattungen genutzt werden. Dazu zihlen
z. B. Kopthérer fir KandidatInnen mit einge-
schrinktem Horvermogen, spezielle Tische oder
Stithle fir motorisch eingeschrinkte Teilneh-
merlnnen oder Leselampen fiir KandidatInnen
mit Sehproblemen. Da der TestDaF in Papierform
durchgefithrt wird, gilt auch der Einsatz von
Computern als Sonderausstattung. Neben Teil-
nehmerInnen mit eingeschrinkter Schreibmoto-
rik wird dies z. B. blinden KandidatInnen ge-
wihrt, die den TestDaF mithilfe eines Bildschirm-
Leseprogramms in elektronischer Version
durchfiithren (vgl. hierzu ausfithrlicher Kap. 3.2.).
Gehorlose TeilnehmerInnen haben die Moglich-
keit, die Hortexte via Lippenlesen zu rezipieren,
einer anderen Variante der Standarddurchfiih-
rung. Hierfiir erstellt das TestDaF-Institut ein
Manuskript fir alle drei Hortexte, das eine bei-
sitzende Person vorliest. Im Manuskript selbst
sind zusitzliche Pausen flir das Notieren der
Kurzantworten vorgesehen, da das gleichzeitige
Lippenlesen und Schreiben nicht méglich ist.

4.2 Aus der Praxis: Beispiel fiir die Modifikation
von Testunterlagen fiir blinde Teilnehmerinnen
Seit 2011 konnen blinde Personen den TestDaF
ablegen. Dabei haben diese KandidatInnen die
Wahl zwischen zwei spezifischen Arten der
Durchftihrung:
1. Sie konnen den TestDaF in Braille-Schrift
(Blindenschrift) ablegen. In diesem Fall erhal-
ten die Prifungsteilnehmenden Testhefte in



Braille-Schrift und notieren die
Antworten mithilfe eines Compu-
ters oder einer Braille-Schreibma-
schine. Die Entwicklung des Brail-
le-Tests erfolgte in enger Abstim-
mung mit der FernUniversitit
Hagen (Ansprechpartner flir blinde
und sehbehinderte Studierende)
sowie der Universitit Marburg
(Servicestelle fiir behinderte Stu-
dierende, Leitung des Studienkol-
legs). Erprobt wurde der Testsatz
mit auslindischen Studierenden an
der Universitit Marburg.

2. Sie konnen eine elektronische Ver-
sion des TestDaF bearbeiten. Hier-
bei lesen die Priifungsteilnehmen-
den die Testunterlagen mithilfe ei-
nes Bildschirm-Leseprogramms
(z. B. dem Screenreader ,,Jaws*),
welches den speziell fur diese Nut-
zungsform formatierten Testsatz in
gesprochene Sprache umwandelt.
Die Erprobung des TestDaF in elek-
tronischer Form erfolgte in Zusam-
menarbeit mit einer blinden Teil-
nehmerin, die den Test im April
2011 erfolgreich abgelegt hat und
inzwischen in Deutschland studiert.

Fiir die gezielte Vorbereitung und Aus-
einandersetzung mit diesen beiden
Formaten stehen jeweils Modellprii-
fungen zur Verfiigung, die beim Test-
DaF-Institut angefordert werden kon-
nen. Die Bereitstellung von Vorberei-
tungsmaterialien auch fiir solche
Sonderformen ist ein wichtiger Be-
standteil von Chancengleichheit und
Fairness.

In den genannten TestDaF-Versionen
fiir blinde TeilnehmerInnen wurden
inhaltlich minimale Verinderungen
vorgenommen. Dazu zihlt beispiels-
weise das Verbalisieren von Grafiken in
den Priifungsteilen Mindlicher und
Schriftlicher Ausdruck. Auch Testauf-
bau sowie Bearbeitungsformen und
-zeiten wurden an die Beddirfnisse von
blinden TeilnehmerInnen angepasst.
Wie dies konkret aussieht, lsst sich am
Beispiel des Leseverstehens im Braille-

Testsatz aufzeigen. Zunichst wird fiir
diesen Priifungsteil die Verlingerung
der Bearbeitungszeit einzeln festgelegt,
um den individuell unterschiedlichen
Lesegeschwindigkeiten Rechnung zu
tragen. Als Richtlinien dienen dabei
die Riickmeldungen, die KandidatIn-
nen nach der Erprobung des Vorberei-
tungsmaterials gemacht haben oder
eine Empfehlung im drztlichen Attest.
Auf individuelle Lesegewohnheiten
von Braillisten und eine moglichst op-
timale Handhabung der Testunterlagen
wird durch eine flexible Anordnung
von Text und Items (d. h. Aufgaben)
Riicksicht genommen. Das sieht fiir
die Lescaufgabe 1, eine Zuordnungs-
aufgabe, beispielsweise folgenderma-
Ben aus: Im reguliren TestDaF ist diese
Aufgabe so gestaltet, dass auf einer
Doppelseite links die 10 Items und
rechts die 8 zuzuordnenden Lesetexte
abgedruckt sind. Im Braille-Aufgaben-
heft ist diese Anordnung, die den Kan-
didatInnen alles auf einen Blick pri-
sentiert, nicht moglich: Die Braille-
schrift ist zu groB3, entsprechend passen
nicht alle Items und Texte auf eine
Doppelseite. Um zu verhindern, dass
blinde TeilnehmerInnen fiir einen Ab-
gleich der Texte mit den Items stets
blittern miissen, werden die Items ein
zweites Mal auf einem losen, heraus-
nehmbaren Blatt zur Verfligung ge-

Checkliste fiir die Beratung

stellt. Dieses konnen die Priifungsteil-
nehmenden flexibel nutzen.
Individuell gestaltbar ist auch das No-
tieren der Antworten. Die Teilneh-
menden konnen entweder mithilfe ei-
nes Computers oder einer Braille-
Schreibmaschine die Antworten selbst
aufschreiben oder sie der beisitzenden
Person diktieren, die sie direkt auf
dem Antwortbogen markiert.

5. Unterstiitzung der Testzentren
bei der Priifungsdurchfiihrung
Das TestDaF-Institut unterstiitzt die
Priifungsbeauftragten bei der Durch-
fihrung der Priifung fiir Behinderte.
Das umfasst detaillierte Informationen
in Form von Handbiichern, ausfiihrli-
chen Merkblittern sowie per Internet
zuginglichen Richtlinien. Die modi-
fizierten Testunterlagen werden zen-
tral im TestDaF-Institut erstellt und
gemeinsam mit den anderen Testun-
terlagen an die Testzentren verschickt.
Da die Beratung der TeilnehmerInnen
mit Behinderung im Vorfeld der Prii-
fung in erster Linie von den Testzent-
ren iibernommen wird, stellt das Test-
DaF-Institut fur diese Titigkeit Infor-
mationen und Unterlagen zur
Verfligung. Auch die folgende Check-
liste dient der ersten Orientierung.

o Schritt 1: Erste allgemeine Information kénnen Priifungsteilnehmerlnnen mit
Behinderung auf der Homepage des TestDaF-Instituts in der Rubrik ,,FAQ*
nachlesen: http://www.testdaf.de/teilnehmer/tn-faq.php#q1 6

o Schritt 2: Potenzielle TestDaF-KandidatInnen, die besondere Bedingungen brau-
chen, sollten 2-3 Monate vor dem gewtiinschten Prifungstermin Kontakt mit dem

gewihlten Testzentrum aufnehmen. Dort informieren sie die Priifungsbeauftrag-

ten tiber Art und Auswirkung der Behinderung und sprechen weitere Schritte ab.

o Schritt 3: Die Priifungsteilnehmerlnnen geben ein irztliches Originalattest iiber

Art und Auswirkung der Behinderung im Testzentrum ab. Eine Kopie dieses At-

tests wird vom Testzentrum an das TestDaF-Institut weitergeleitet.

o Schritt 4: Die Priifungsteilnehmerlnnen melden sich fiir den gewiinschten Prii-

fungstermin an. Dafiir haben sie zwei Moglichkeiten:

1. Anmeldung direkt tiber das Testzentrum. Das Testzentrum informiert das Test-

DaF-Institut iiber den Sonderfall.

2. Online-Anmeldung in der Rubrik ,,Anmeldung fiir Teilnehmende mit Behin-

derung*. Dort wird die Behinderung direkt benannt und spezifiziert. Das Testzen-

trum und das TestDaF-Institut werden automatisch iiber den Sonderfall informiert.
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Das rechtzeitige Durchlaufen dieser
Schritte unterstiitzt alle Beteiligten —
PrifungskandidatInnen, Testzentren
und das TestDaF-Institut — dabei, die
Priifung fiir TeilnehmerInnen mit Be-
hinderung bestmoglich zu organisie-
ren. Mit dem eingeplanten zeitlichen
Vorlauf koénnen alle notwendigen
MaBnahmen ergriffen werden, um zu
gewihrleisten, dass alle TeilnehmerIn-
nen den TestDaF unter adidquaten Be-
dingungen ablegen?. Nur so kann dem
Prinzip der Fairness in der Leistungs-
messung Rechnung getragen werden.

Anmerkungen

' In offiziellen Texten wird meist der Begriff
»Menschen mit Behinderung® verwendet.
Auch wir favorisieren im vorliegenden Aufsatz
diese Bezeichnung, wohlwissend, dass auch
Begriffe wie Menschen mit ,,Beeintrichti-
gungen® oder ,besonderen Bediirfnissen®
Verwendung finden. Diese Bezeichnungen
gehen auf die in der englischsprachigen Lite-
ratur verwendeten Begriffe ,, challenged peo-
ple* oder ,,people with special needs* zurtick.
*Der Code of Practice der ALTE ist online ver-
fiigbar unter: http://www.alte.org/setting_
standards/code_of_practice

Andere wegweisende Standards sind z.B. die
Folgenden: Standards for Educational and Psy-
chological Testing (1999, American Educational
Research Association, AER A, American Psy-
chological Association, APA, National Coun-
cil on Measurement in Education, NCME),
der Code of Ethics (2000, International Lan-
guage Testing Association, ILTA), die Guide-
lines for Good Practice in Language Testing and
Assessment (2006, European Association of
Language Testing and Assessment, EALTA), s.
auch Khalifa & Weir (2009: 19f.).

3 Insbesondere die ,,Europiische Strategie zu-
gunsten von Menschen mit Behinderungen
2010-2020" nennt Maflnahmen zur Beseiti-
gung von Einschrinkungen fiir behinderte
Menschen. Sie haben zum Ziel, eine gleichbe-
rechtigte Teilhabe am sozialen und wirtschaft-
lichen Leben zu ermdglichen, was selbstver-
standlich auch den Bereich Bildung betriftt;
vgl. hierzu die ,,Gewihrleistung des barriere-
freien Zugangs zu Waren, Dienstleistungen —

auch offentlichen Dienstleistungen — und
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Hilfsmitteln fiir Menschen mit Behinderun-
gen.* (Europiische Kommission, 2010: 6).

+ Dieses Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz
(AGG) trat am 18. August 2006 in Kraft.
(Bundesgesetzblatt Teil 1, 2006: 1897-1910).

s Uberblicksdarstellungen zum TestDaF siehe
Arras 2006, 2007 sowie Kecker 2011.

¢ Zur Entwicklung dieses Testformats, dem
das Konzept des SOPI (Simulated Oral Profici-
ency Interview) zugrunde liegt, siche Kniffka
& Ustﬁnséz—Beurer, 2001.

7 Zur Beschreibung der TestDaF-Niveaustu-
fen siehe http://www.testdaf.de. Die Can-
Do-Statements zu allen Teilkompetenzen be-
finden sich auch auf der Riickseite des Test-
DaF-Zeugnisses.

% Ausfiihrlich zu den hier genannten Quali-
titssicherungsmafinahmen in den Bereichen
Testerstellung und vor allem hinsichtlich der
Beurteilung von Priifungsleistungen siche
Eckes 2003, 2011.

° Zu den notwendigen Vorkehrungen zihlen
u.a. auch, dass das Testzentrum fiir den Prii-
fungstag gef. zusitzliches Aufsichtspersonal
oder weitere Raumlichkeiten organisieren

muss.
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